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ISO 14001 — Systeme de management
environnemental, de I'audit a la certification

Lien :
https://cpfi-formation.com/formation/iso-14001-systeme-de-management-environnemental-de-la

udit-a-la-certification
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© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les principes et exigences de I'|SO 14001

« ldentifier les enjeux environnementaux liés aux activités de I’'organisation

« Construire et déployer un systéme de management environnemental efficace
« ldentifier et évaluer les aspects et impacts environnementaux significatifs

« Maitriser les obligations |égales et réglementaires environnementales

« Définir des objectifs environnementaux mesurables et des plans d’actions

« Mettre en place une maitrise opérationnelle adaptée aux risques environnementaux
« Développer les compétences et la sensibilisation du personnel

« Construire un programme d’audit interne conforme aux exigences de la norme
« ldentifier, traiter et prévenir les non-conformités environnementales

« Préparer efficacement un organisme a I'audit de certification ISO 14001

« Inscrire le systeme de management environnemental dans une démarche d’amélioration continue

& POUR QUI ?

« Responsables environnement et QHSE

« Responsables et coordinateurs ISO 14001

« Ingénieurs et techniciens environnement

« Responsables HSE et développement durable

« Auditeurs internes et responsables audit

« Responsables qualité et systemes de management
« Responsables conformité réglementaire

« Directeurs et responsables industriels

« Consultants en management environnemental

« Chefs de projet chargés de la mise en place d'un SME
« Responsables maintenance, production et exploitation

« Toute personne impliquée dans la mise en ceuvre, I'audit ou la certification ISO 14001
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i= Programme détaillé

1l / Fondamentaux de I’ISO 14001

e Principes et objectifs d’'un systéme de management environnemental
e Structure et logique de la norme I1SO 14001

e Enjeux environnementaux et bénéfices pour |I'organisation

2 / Contexte de I’organisation

e Analyse du contexte interne et externe
e Identification des parties intéressées

e Détermination du périmetre du systeme de management environnemental

3 / Leadership et politique environnementale

e Rodle et responsabilités de la direction
e Elaboration de la politique environnementale

e Engagement, responsabilités et autorités

4 / Identification des aspects et impacts environnementaux

e Identification des activités, produits et services
e Evaluation de la significativité des aspects environnementaux

e Prise en compte des situations normales, anormales et d’'urgence



5 / Analyse des risques et opportunités

e Identification des risques environnementaux
e Evaluation des opportunités d’amélioration

e Intégration des risques dans la planification du SME

6 / Obligations de conformité environnementale

e Identification des exigences légales et réglementaires
e Evaluation périodique de la conformité

e Gestion des évolutions réglementaires

7 / Objectifs environnementaux et planification

e Définition des objectifs et cibles environnementales
e Elaboration des plans d’actions

e Définition des indicateurs et responsabilités

8 / Mise en ceuvre et maitrise opérationnelle

e Gestion des processus ayant un impact environnemental
e Maitrise des opérations et des changements

e Gestion des situations d’urgence environnementale

9 / Compétences, communication et documentation

e Sensibilisation et formation du personnel
e Communication interne et externe

e Gestion des informations documentées

10 / Surveillance, mesure et audit interne

e Définition des indicateurs environnementaux

e Surveillance et évaluation des performances



e Préparation et réalisation des audits internes

11 / Revue de direction et amélioration continue

e Analyse des résultats du SME
e Revue de direction et prise de décision

e Gestion des non-conformités et actions correctives

12 / Préparation a la certification 1SO 14001

e Préparation de I'audit de certification
e Identification et traitement des écarts

e Déroulement de I'audit de certification

4 Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

™ 08 au 17 Fév. 2027 @ Présentiel - Casablanca
™ 05 au 14 Avr. 2027 @ Présentiel - Casablanca
(31 Mai au 09 Juin 2027 Q Présentiel - Casablanca
(926 Juil. au 04 Ao(t 2027 Q Présentiel - Casablanca
(920 au 29 Sep. 2027 @ Présentiel - Casablanca

8 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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