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Cabinet Professionnel de Formation Industrielle

Controleur de Gestion Sociale a I’Hopital

Lien : https://cpfi-formation.com/formation/controleur-de-gestion-sociale-a-lhopital

® DUREE @ REFERENCE @ CATEGORIE
5 jours (35h) SMPO8 Management Santé

© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Optimiser ses méthodes et outils du contréle de gestion pour une analyse efficiente de I'h6pital

« Piloter la performance sociale de son établissement

% POUR QUI ?

« Contréleurs de gestion

« Comptables

« Collaborateurs des services économiques et financiers
« Responsables opérationnels ou fonctionnels

« Agents d’établissements de santé souhaitant développer des compétences en controle de gestion
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i= Programme détaillé

1/ Le controle de gestion sociale : Concepts et modeles fondamentaux

e Définition, fondement et mécanisme

e Enjeux du contrdle de gestion sociale dans les établissements de santé

2 / Méthodes, Outils et démarches de la gestion des effectifs

e Les différentes catégories de personnel
e Construction d'un effectif-cible
e Différencier les notions d'effectifs budgétés et rémunérés

e Liens avec I'EPRD et influence de la gestion des effectifs sur le volume et |'évolution de la
masse salariale

3 / Pilotage et maitrise de la masse salariale

e Définitions, éléments constitutifs de la masse salariale, variations de la masse salariale

Pilotage de la masse salariale

La préparation de I'EPRD et le suivi de I'EPRD

Analyse de la masse salariale et de la productivité du personnel

Cartographie du cycle personnel, fiabilisation des comptes et certification des comptes

4 / La mesure sociale, les tableaux de bord RH

e Construction des tableaux de bord : régles générales
e Conception d'un tableau de bord social pour un établissement de santé

e Elaboration d'un tableau de bord RH pour un établissement de santé



A& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

409 au 13 Nov. 2026 @ Distanciel

(418 au 22 Jan. 2027 Q Présentiel - Casablanca
4915 au 19 Mars 2027 @ Présentiel - Casablanca
(410 au 14 Mai 2027 Q@ Présentiel - Casablanca
(905 au 09 Juil. 2027 Q Présentiel - Casablanca

g Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

L Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@cpfi-formation.com
@ Web : https//www.cpfi-formation.com
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