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Cabinet Professionnel de Formation Industrielle

Cycle Responsable Travaux et Travaux neufs

Lien : https://cpfi-formation.com/formation/cycle-responsable-travaux-et-travaux-neufs

@ CATEGORIE
Management de la
Maintenance

® DUREE W REFERENCE
10 jours (70h) HYM41

© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Préparer, planifier et suivre les travaux neufs
« Gérer ses sous-traitants en respectant les réglementations

« Communiquer pour fédérer ses équipes autour de ses objectifs de performance

& POUR QUI ?

« Responsables maintenance ou production

« Responsables de la coordination des entreprises extérieures

« Conducteurs de travaux

« Techniciens ou préparateurs chargés de la préparation et du suivi des travaux

« Chefs de projet des arréts techniques
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i= Programme détaillé

1 / Le contexte général

e Les différents types de travaux
e Les différents marchés
e Le rdle du responsable de travaux

e Les différentes phases d’un projet

2 / Préparer ses chantiers travaux neufs

e Formaliser son cahier des charges

Estimer et maitriser les colts et des délais

e Créer ses tableaux de bord

Mettre en place d'un systeme cohérent de tableaux de bord

Appréhender et utiliser la méthode PVA® pour réduire les colts

3 / Préparer la réalisation des travaux

La préparation administrative des interventions

e La préparation par I'analyse des risques

e L’organigramme des taches WBS

e La planification des activités

e L'évaluation des durées et le calcul des dates prévisionnelles
e La gestion des ressources, le lissage et le nivellement

e L’installation des entreprises extérieures



4 / Piloter ses sous-traitants

e Appréhender les différents modes d'intervention
e Respecter les réglementations
e Identifier les exigences de la sécurité et de I'environnement

e Mettre en oeuvre un plan de prévention - PPSPS

5 / Assurer et maitriser le suivi de ses chantiers et coordonner les prestataires

Planification des chantiers

e Préparation des chantiers
e Suivi des travaux
e Mise en situation d’animation de réunions de chantier

e Exploitation pratique des outils : PERT, GANTT, harmonogramme.

6 / Manager ses équipes au quotidien

e Informer, former et coordonner les équipes

e Identifier, valoriser et développer les compétences du personnel

e Participer a la définition du plan de formation et aux recrutements
e Communiquer le message sécurité et de prévention

e Mises en situation pratiques avec jeux de réles

7 / Cloturer les travaux

e Les processus de réception
e Suivre les réserves, les lever, les garanties, les assurances

e Evaluation objective des prestations



A& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

)16 au 27 Nov. 2026 @ Distanciel

(18 au 29 Jan. 2027 Q Présentiel - Casablanca
4915 au 26 Mars 2027 @ Présentiel - Casablanca
(410 au 21 Mai 2027 Q@ Présentiel - Casablanca
(905 au 16 Juil. 2027 Q Présentiel - Casablanca

g Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

L Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@cpfi-formation.com
@ Web : https//www.cpfi-formation.com
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