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Gestion Stocks de Pieces de Rechange

Lien : https://cpfi-formation.com/formation/gestion-stocks-de-pieces-de-rechange

® DUREE @ REFERENCE
4 jours (28h) HYM59

© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les enjeux de la gestion des stocks
« Maitriser les outils et les techniques de gestion des stocks

« Optimiser la valeur de son stock

& POUR QUI ?

« Responsables de maintenance
« Acheteurs maintenance
« Techniciens méthodes

« Gestionnaires de stocks

@ CATEGORIE
Méthodes de
Maintenance



LN

Cabinet Professionnel de Formation Industrielle

i= Programme détaillé

1/ Les enjeux de la gestion de stock

e La palce stratégique de la maintenance
e Les objectifs et enjeux associés
e Caractéristiques importantes d'un stock de piéces de rechange

e L’évaluation de la performance du stock

2 / Stock maintenance : Définition

e Articles faisant partie du stock
e Typologie d’articles en stock

e Criticité des piéces de rechange

3 / La gestion des stock : Objectifs et responsabilités

e Mise en stock d’un nouvel article

e Mouvements du stock

e Inventaires : |'utilité des inventaires, les principes
e Achats directs d’un article non stocké

e Incidence des plans de maintenance

e Dotation des pieces de rechange

4 / Approche économique de la gestion des stocks

e Valorisation d’un stock



e Incidences du niveau des stocks sur le budget maintenance

5 / Différentes méthodes de gestion de stocks

e Les méthodes d’approvisionnement

e Le stock de sécurité

e Le Calcul du Besoin Net (CBN)

e La méthode sur seuil

e La méthode calendaire

e La méthode kanban

e La quantité économique a commander
e Les niveaux de stocks

e Gestion des réparables

6 / Fiabilisation des stocks

e La méthode de POISSON
e La loi de GAUSS

e Utilisation de I'abaque de MOLINA

7 / L'optimisation des stocks

e La politique de gestion des stocks
e Les objectifs et indicateurs pertinents

e Construction de votre plan d'actions



A& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

)17 au 20 Nov. 2026 @ Distanciel

8 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

. Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@cpfi-formation.com
@ Web : https//www.cpfi-formation.com
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